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Extras din REGULAMENTUL FACULTĂȚII ACADEMIEI DE STUDII ECONOMICE A MOLDOVEI  
 

”3. Facultatea are drept scop organizarea şi desfăşurarea procesului instructiv-educativ, realizarea 
activităţilor metodice, educaţionale şi de cercetare ştiinţifică pentru unul sau mai multe 
domenii/specialităţi.  
4. Facultatea are următoarele atribuţii:  

a. pregătirea cadrelor calificate prin învățământ superior;  
b. coordonarea activităţilor didactice şi de cercetare ale catedrelor şi altor subdiviziuni şi 

implementarea rezultatelor lor; 
c. formarea specialiştilor prin învățământ cu frecvență, învățământ cu frecvenţă redusă, învățământ 

la distanţă, studii individuale şi prin programe de formare profesională continuă;  
d. asigurarea calităţii studiilor.” 

 
Planul facultății se va elabora la începutul anului universitar în variantă electronică și se va printa, iar 
după aprobare, se va coperta și semna. 
Planul facultății, completat integral, se păstrează la decanat/arhiva ASEM timp de 5 ani. 
 

 
I. Analiza  activităţii  ȘMEEB pentru anul  universitar anterior 

 
În cadrul Școlii Masterale de Excelență în Economie și Business în anul de universitar 2022-2023 a 

fost asigurată organizarea studiilor la 21 programe de masterat cu 90 și 120 P.C., inclusiv 6 grupe 
academice cu frecvență redusă: câte 2 la fiecare an de studii la programele de masterat Administrarea 
afacerilor și Contabilitate și audit, în total 49 grupe academice.  

 Programele de studii la ciclul II, masterat, sunt încadrate în următoarele domenii generale de studii: 
040. Științe administrative; 041.Științe economice; 042.Drept; 061.Tehnologii ale informației și 
comunicațiilor; și 101. Servicii publice. 

În perioada 04-07 iunie 2022 au fost suspuse evaluării externe următoarele programe de studii: 
Managementul Informațional și Securitatea Sistemelor Informatice. Ambele programe au obținut 
acreditarea pe o perioadă de 5 ani. 

În perioada imediat următoare, urmează să treacă procedura de evaluare externă programele: 
Managementul administrației publice; Administrare financiar – bancară. 

În cadrul activităţii propriu-zise desfăşurate în cadrul ŞM, la derularea tuturor proceselor atât în 
interiorul ŞM cât şi în relaţiile cu alte subdiviziuni ale ASEM administraţia ŞM respectă prevederile 
Standardelor ISO 9001:2015 și de Planul de dezvoltare strategică a ASEM pe perioada 2018-2022 și 
Planul de dezvoltare Strategică a ASEM pentru perioada anilor 2023-2027, precum și de Planul de acțiuni 
pentru anul 2022 - 2023. 

Desfăşurarea procesului de studii în cadrul Şcolii Masterale are loc în baza orarului elaborat şi 
aprobat. Pentru anul universitar 2022 – 2023 orarul a fost elaborat de directorii adjuncți, responsabili de 
masterat și aprobat de directorul Școlii Masterale şi Prim-prorector cu activitate didactică. În 
conformitate cu orarul și Graficul procesului de studii aprobat instruirea s-a desfăşurat pe module între 
orele 17.30 – 20.40 din 01.09.2022 - 21.01.2023 în semestrul I și din 30.01.2023 – 10.06.2023 în 
semestrul II, pentru cei înmatriculați cu frecvență la zi, iar pentru cei cu frecvență redusă în 3 sesiuni de 
reper. 

În vederea asigurării pregătirii economice fundamentale ale masteranzilor înmatriculați în anul 2022, 
licențiați ai altor domenii generale de studii decât ”Științe economice”, în baza Deciziei Senatului ASEM 
nr.1 din 28.08.2015 au fost formate grupe academice pentru predarea disciplinelor ce constituie minimul 
curricular necesar. 
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Structura  organizatorică  a  ȘMEEB 

Director       Bulgac Corina, conferențiar universitar, doctor  
                                                   numele,  prenumele,  titlul  ştiinţific           
                                                                                          ___F__206___   __022402831_ 
                                                                                               bloc,   birou                   tel. contact                                                                                                                                                              

Vice directori  Gaugaș Tatiana, lector superior, drd. 
                                             numele,  prenumele,  titlul ştiinţific 

                                        Berghe Nadejda, conf.univ, dr. 
                                              numele, prenumele, titlul ştiinţific 

Personalul auxiliar    ___2_____ 
                                                   numărul                                              
Tăbăcaru Svetlana, dispecer superior              
        numele, prenumele, funcţia                                                                        
Bilic Stela, dispecer superior                    
        numele, prenumele, funcţia                                                                                   

III.  Consiliul Coordonator ȘMEEB 
 

Structura Consiliului Coordonator ȘMEEB 
Preşedinte Casian Angela, conferențiar universitar, doctor  
Vicepreşedinte Berghe Nadejda, conferențiar universitar, doctor  
Membrii Consiliului  
                   1. Gaugaș Tatiana, lector universitar, drd 

                 2. Dodu – Gugea Larisa, conferențiar universitar, doctor 
                 3. Lazari Liliana, conferențiar universitar, doctor 
                 4. Ciobu Stela, conferențiar universitar, doctor 
                 5. Șavga Ghenadie, conferențiar universitar, doctor 
                 6. Botnari Nadejda, profesor universitar, doctor 
                 7. Vaculovschi Dorin, conferențiar universitar, doctor 
                 8. Tomșa Aurelia, conferențiar universitar, doctor  
                 9. Armeanic Alexandru, conferențiar universitar, doctor 
                10. Turcov Elena, profesor universitar, doctor habilitat 
                11. Savciuc Oxana, conferențiar universitar, doctor 
                12. Godonoagă Anatol, conferențiar universitar, doctor 
                13. Pârțachi Ion, profesor universitar, doctor 
                14. Chistruga Vladislav, masteranda grupei COMex 211m  

 
IV.  Contingentul  de studenţi  la începutul anului universitar, Ciclul II, Masterat 

 
Contingentul de studenți la ciclul II, masterat constituie la data de 17 octombrie 2022 - 849 persoane.  

 
Învăţămînt  cu frecvenţă la ZI: 710, inclusiv: 
                                                        (total) 

                                                 a. I  -  372 
                                         a.  II - 473 
                                                   

 
Învăţămînt cu frecvenţă redusă:  139, inclusiv: 
                                                        (total) 

                                                           a.  I  - 48 
a. II – 53  
a. III - 38 

 



V. Obiectivele Școlii Masterale 
Obiectiv strategic 

din politica în 
domeniul calității 

Obiectiv 
de proces Indicator măsurabil Măsuri de realizare Resurse 

Termen și 
viza de 

realizare 
Rezultate Responsabil de proces 

OS-1 
Sporirea continuă 

a calității 
serviciilor 

educaționale și 
dezvoltarea 

sistemului intern 
de asigurare a 

calității  

Evaluarea 
nivelului de 
satisfacție a 

studenților pe 
programe de 

studii 

Evaluarea min. 80% nivel 
de satisfacție 

o Difuzarea chestionarelor 
o Analiza rezultatelor chestionării. 
o Elaborarea propunerilor de 

îmbunătățire a nivelului de 
satisfacție. 

RF:  în 
limitele 
bugetului 
aprobat 
RU: 
decanii, 
șefii de 
departame
nte, 
cadrele 
didactice  

Noiembrie, 
Decembrie  

2022 
 

Secția SDCMC 
Director ȘMEEB 

Șefii de departamente 
Comisiile de Calitate 

Comitetele de Calitate 
Responsabilii de calitate 

Asigurarea 
calității 

procesului de 
învățământ 

• Acreditarea tuturor (100%) 
programelor educaționale 
(ciclul II, master) înaintate 
pentru acreditare 

Inițierea și desfășurarea procesului de 
acreditare în conformitate cu 
prevederile  Metodologiei  de 
evaluare externă a calității în 
vederea autorizării de funcționare 
provizorie și acreditării programelor 
de studii și a instituțiilor de 
învățământ profesional tehnic, 
superior și de formare continuă din 
Republica Moldova. 

RF: în 
limitele 
bugetului 
aprobat 
 
RU: 
decanii, 
personalul 
ȘMEEB, 
șefii de 
departame
nte, 
cadrele 
didactice 
 

Pe 
parcursul 

anului 
 

Prim-prorector 
SSDCMC 

Director ȘMEEB 
Șefii de departamente 
Comisiile de Calitate 

Comitetele de Calitate 
 

• Implementarea Planurilor 
de acțiuni pentru 
eliminarea 
neconformităților și 
realizării recomandărilor  
parvenite în rezultatul 
evaluării externe a calității 

o Ajustarea activităților educaționale 
la prevederile standardelor Agenției 
Naționale de Asigurare a Calității în 
Educație și Cercetare (ANACEC). 

RF: în 
limitele 
bugetului 
aprobat 
RU: 
decanii, 
personalul 
ȘMEEB, 
șefii de 
departame
nte, 
cadrele 
didactice 

Pe 
parcursul 

anului 
 

Prim-prorector 
SSDCMC 

Director ȘMEEB 
Șefii de departamente 
Comisiile de Calitate 

Comitetele de Calitate 
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Sporirea 
capacității 

programelor 
de studii din 
perspectiva 
dezvoltării 

durabile (noi 
discipline, 
conținuturi 

care să 
asigure 

dezvoltarea 
competențelo
r profesionale 

din 
perspectiva 

sustenabilități
i și 

digitalizării) 
 

 
• Aplicarea TIC în procesul 

educațional  la minimum 
90% din numărul de cursuri 
academice. 

 
 

o Promovarea cursurilor predate cu  
ajutorul TIC, preponderent 
platforma Moodle ASEM, Microsoft 
Teams. 

o Utilizarea Internetului în procesul de 
predare-învățare și evaluare. 

RF: 
în limitele 
bugetului 
aprobat 
RU: 
decanii, 
personalul 
ȘMEEB, 
șefii de 
departame
nte, 
cadrele 
didactice 

Pe 
parcursul 

anului 
 

Prim-prorector 
SSDCMC 

Director ȘMEEB 
Șefii de departamente 
Comisiile de Calitate 

Comitetele de Calitate 
A. Prisăcaru, Direcția 

„Tehnologii 
Informaționale și 

Mijloace Tehnice de 
Instruire” 

• Asistarea la cel puțin o 
activitate didactică, 
prestată de profesorii ce 
predau cursuri la ciclul II, 
masterat 

Monitorizarea activităților didactice. 

RF: în 
limitele 
bugetului 
aprobat 
RU: 
decanii, 
șefii de 
departame
nte,  
cadrele 
didactice 

Octombrie-
noiembrie 

2022 și 
martie-aprilie 

2023 

 

Prim-prorector 
Șef SSDCMC 

Director ȘMEEB 
Șefii de  departamente 
Comisiile de Calitate 

Comitetele de Calitate 
Serviciul RU 

• Implicarea studenților în 
procesele de îmbunătățire 
a calității procesului 
educațional. 

• Organizarea participării 
masteranzilor în procesul de 
acreditare a programelor de master. 

RF: în 
limitele 
bugetului 
aprobat 
 
RU: 
director 
ȘMEEB,  
șefii de 
departame
nte, 
cadrele 
didactice 

Pe 
parcursul 

anului 
 

 
 

Președintele Senatului 
Studențesc 

Șef SSDCMC 
Director ȘMEEB 

Proiectarea și 
realizarea 

activităților 
educaționale în 
conformitate cu 
noile planuri de 

învățământ 

• Ajustarea tuturor 
Curricula unităților de 
curs/module la cadrul 
legal în vigoare, prin 
prisma consolidării 
imaginii ASEM 
 

o Actualizarea Curricula pentru a 
asigura formarea competențelor 
profesionale la studenți.  

o Actualizarea Fișei unității de curs în 
baza Curricula 

RF: în 
limitele 
bugetului 
aprobat 
 
RU: 
decanii,  
director 
ȘMEEB, 

 
 
 
 

Septembrie-
octombrie 

2022 
 
 

 

Prim-prorector 
Șef SSDCMC  

Decanii, 
Director ȘMEEB, 

Director ȘD, 
Șefii de departamente, 
Comisiile de Calitate 

Comitetele de Calitate 
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director 
ȘD,  
șefii de 
departame
nte, 
cadrele  
didactice 

 
 

 
E.Vaculovschi, conf. 

univ., dr, șef SSDCMC 
 
 
 
 

OS-2 
Consolidarea 
activității de 

cercetare 
științifică în 

vederea creșterii 
vizibilității 
naționale și 

internaționale a 
Academiei de 

Studii Economice 
din 

Orientarea 
ofertei de 

cercetare pentru 
ciclurile 2-3 de 
studii, respectiv 
pentru studiile 
postdoctorale 
către teme de 

interes din 
mediul de 

afaceri 
(național și 

internațional) 

Aprobarea de către 
angajatori a 25% din 
temele de cercetare la 
ciclul II, master 

o Solicitarea de teme penru cercetare 
la ciclul II, master de la partenerii 
din mediul de afaceri 

o Aprobarea bilaterală a temelor de 
cercetare la ciclul II, master 

RF: în 
limitele 
bugetului 
aprobat 
RU: 
decanii, 
personalul 
ȘMEEB, 
șefii de 
departame
nte, 
cadrele 
didactice 

Pe 
parcursul 

anului 
 

Prorector pentru cercetare 
și parteneriate 

Secția SDCMC 
Director ȘMEEB 

Șefii de departamente 
 

Susținerea min. 10% de 
teze de master per program 
pe teme de interes pentru 
mediul de afaceri 

o Avizarea tezelor pe teme de interes 
pentru mediul de afaceri de către 
angajatori 

RF: în 
limitele 
bugetului 
aprobat 
RU: 
decanii, 
personalul 
ȘMEEB, 
șefii de 
departame
nte, 
cadrele 
didactice 

Ianuarie202
3, mai 2023  

Prorector pentru cercetare 
și parteneriate 

Secția SDCMC 
Director ȘMEEB 

Șefii de departamente 

Intensificarea 
conexiunii 

dintre 
comunitatea 
științifică și 
mediul de 
afaceri în 
vederea 
creșterii  

vizibilității 
rezultatelor 
cercetării și 
inovării la 

• Încurajarea  implementării 
cercetărilor realizate pe 
teme de interes concret, 
parvenit din mediul de 
afaceri 
• Înaintarea a min. 1-2  

proiecte de cercetare 
economică/juridică  în 
parteneriat cu mediul de 
afaceri 
 

o Elaborarea  proiectelor de cercetare 
economică/juridică 

o Coordonarea  proiectelor de 
cercetare economică/juridică cu 
partenerii de cercetare 

o Înaintarea  proiectelor de cercetare 

RF: în 
limitele 
bugetului 
aprobat 
RU: 
decanii, 
șefii de 
departame
nte, 
cadrele 
didactice 

Pe 
parcursul 

anului 
 

Prorector pentru cercetare 
și parteneriate 

Decani 
Șefii de departamente 
Comisiile de Calitate 

Comitetele de Calitate 
Reprezentanții mediului 

de afaceri 
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nivelul 
societății 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

OS-3 
Intensificarea 

implicării 
comunității 

academice ASEM 
în asigurarea 

excelenței 
educațional-
științifice și 

creșterea 
responsabilității 

întregului 
personal față de 

asigurarea calității 
proceselor și 
activităților 
universitare 

Creșterea 
ratei de 

înmatriculare 
la toate nivele 

de 
învățământ 

organizate în 
ASEM 

• Promovarea activă a 
studiilor la Ciclul II 
Masterat încă de la ciclul I 
Licență  
• Ducerea tratativelor și 

cointeresarea angajatorilor 
despre necesitatea 
implicării angajaților la 
studii la Ciclul II Masterat  

• Analiza – diagnoză a situației 
actuale. 
• Elaborarea, examinarea și 

aprobarea unor măsuri de ameliorare. 
• Organizarea activităților de 

implementare a măsurilor aprobate. 

RF: în 
limitele 
bugetului 
aprobat 
RU: 
personalul 
Școlilor 
doctorale, 
șefii de 
departame
nte, 
cadrele 
didactice 

Pe 
parcursul 

anului 
 

Prim-prorector 
Șef Centrul de Marketing, 
Parteneriate și Carieră al 

ASEM    
Șefii de departamente  

   

Promovarea 
educației 

economice în 
sistemul 

educațional 
din 

Republica 
Moldova 

 
 
 
 

Aprobarea de către 
Senatul ASEM a unor 
masuri cu referire la:  
Promovarea ofertei 
educaționale ASEM pentru 
Admiterea-2022.  
 

o Discutarea și aprobarea planului de 
acțiuni privind promovarea ofertei 
educaționale ASEM pentru 
Admiterea-2022.  

o Analiza – diagnoză a situației 
actuale. 

o Elaborarea, examinarea și aprobarea 
unor măsuri de ameliorare. 

o Organizarea activităților de 
implementare a măsurilor aprobate. 

RF: 
în limitele 
bugetului 
aprobat 
 
RU:  
decanii,   
șefii de 
departame
nte, 
cadrele 
didactice, 
șefii de 
subdiviziu
ni 

Pe 
parcursul 

anului 
 

Rector 
Prorectori 

Centrul de Marketing, 
Parteneriate și Carieră în 

ASEM 
Director :MEEB 

Șefi departamente 
Școala de Formare  

Continuă 
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Crearea unui 
mediu sigur, 
nonviolent, 

incluziv 
pentru 

beneficiarii 
(studenți, 

formabili) cu 
nevoi 

speciale, fără 
oricare tip de 
discriminare 

Organizarea discuțiilor pe 
subiectul evitării hărțuirii 
(cu masteranzii de la anul I) 
 

• Continuarea colaborării cu 
Centrul „Parteneriat pentru 
Dezvoltare" 
• Organizarea și desfășurarea 
instruirilor în domeniul reducerii 
discriminării și hărțuirii în colaborare 
cu  Centrul „Parteneriat pentru 
Dezvoltare" 

RF: în 
limitele 
bugetului 
aprobat 
RU: 
decanii, 
șefii de 
departame
nte, 
cadrele 
didactice, 
studenții 

Octombrie 
2022  

Prim-prorector 
Prorector pentru cercetare 

și parteneriate 
Comisia de Etică 
Secția SDCMC 

Decanii /director ȘMEEB 
Asociațiile studențești 

Implicarea 
studenților în 

SMC din 
cadrul ASEM 

și în alte 
activități de 

interes pentru 
ei 

Asigurarea realizării 
prevederilor legale privind 
reprezentativitatea 
studenților ciclului II 
Masterat în Comisiile de 
calitate ale facultăților și în 
organele decizionale ale 
ASEM  

• Selectarea/alegerea studenților în 
calitate de membri ai Comisiei de 
calitate a facultății și ASEM 
•Implicarea studenților în echipele de 
evaluare a SMC la nivel instituțional 

RF: în 
limitele 
bugetului 
aprobat 
RU: 
decanii, 
șefii de 
departame
nte, 
cadrele 
didactice, 
studenții 

Pe 
parcursul 

anului 
 

Prim-prorector 
Prorector pentru cercetare 

și parteneriate 
Asociațiile studențești 

Secția SDCMC 
Decanii /director ȘMEEB 
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Implicarea 
activă a 

studenților de 
la toate 

ciclurile în 
mobilitate 

Informarea continuă a 
studenților cu privire la 
ofertele de mobilitate 
internațională   
 

Organizarea sesiunilor de informare 
cu privire la ofertele de mobilitate 
națională și internațională 

RF: în 
limitele 
bugetului 
aprobat 
RU: 
decanii, 
personalul 
ȘMEEB 
șefii de 
departame
nte, 
cadrele 
didactice, 
studenții 

Pe 
parcursul 

anului 
 

Prim-prorector 
Prorector pentru cercetare 

și parteneriate 
Asociațiile studențești 

Serviciul Relații Externe 
Decanii /director ȘMEEB 

 

 
 
 
OS-5 Dezvoltarea 
culturii calității și 
a sistemului de 
asigurare a 
calității 
universitare  

Implicarea 
responsabililo
r de procese 
în asigurarea 

calității 
serviciilor 

educaționale 
ASEM 

0 neconformități majore în 
rezultatul realizării misiunii 
de audit intern al procesului 
„Evidența Contingentului 
de studenți în ASEM” 

• Realizarea misiunii de  Audit 
Intern al Calității al procesului 
„Evidența Contingentului de studenți 
în ASEM” 

o Înaintarea propunerilor de 
perfecționare a procesului 
administrației ASEM 

RF: în 
limitele 
bugetului 
aprobat 
RU: 
decanii, 
șefii de 
departame
nte, 
cadrele 
didactice, 
studenții 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pe 
parcursul 

anului 
 

Prim-prorector 
Secția SDCMC 

Decani  
Director ȘMEEB 
Directorii Școlilor 

doctorale 
Șefii de departamente 

Director CNC 
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 ELABORAT AVIZAT COORDONAT APROBAT 

RESPONSABIL 

 
BULGAC Corina, 
Director ȘMEEB 

 
 

 
 

VACULOVSCHI 
Elena,                                 

Șef SSDCMC 
 
 

CASIAN Angela 
Prim-prorector 

 
 

STRATAN Alexandru 
Rector A.S.E.M. 

 

DATA .09.2022 .09.2022 .09.2022 .09.2022 

SEMNĂTURA _________________ _____________ ___________ ___________ ___________ ______________________________ 



VI.  Planul de activitate al Consiliului Coordonator și al Calității al ȘMEEB 
Ordinea de zi Responsabili  Viza de 

executare 
Octombrie 

 Examinarea și aprobarea Planului de activitate al Consiliului 
Coordonator al ȘMEEB pentru anul universitar 20221-2023. 

Președintele CC 
ȘMEEB 

 

 Examinarea și aprobarea Obiectivelor Managementului calității 
pentru anul universitar 2022-2023 în cadrul ȘMEEB. 

Președintele CC 
ȘMEEB 

 

 Contingentul masteranzilor în anul universitar 2022-2023. 
Rezultatele admiterii 2022. 

Președintele CC 
ȘMEEB 

 

 Aprobarea programelor analitice: Fișa disciplinei și 
Curriculumul la master 

Președintele CC 
ȘMEEB 

 

 Chestiuni diverse.   
Noiembrie 

 Organizarea stagiului de practică pentru masteranzii anului II, 
Bologna, promoția 2023, vara 

Președintele CC 
ȘMEEB 

 

 Promovarea ofertei educaționale la ciclul II, masterat Departamentele de 
profil 

 

 Examinarea și aprobarea Planului de Implementare a 
recomandărilor comisiilor de evaluare externă a programelor de 
studii la ciclul II, masterat( D-nul Prisecaru Anatol) 

Departamentele de 
profil 

 

 Chestiuni diverse.   
Decembrie 

 Raportul privind rezultatele stagiului de practică la absolvenții 
Promoția 2023, iarna. 

Departamentele de 
profil, 

Vice director ȘMEEB 

 

 Chestiuni diverse.   
Februarie 

 Rezultatele stagiului de practică, programele de masterat 
promoția 2023, vara 

Departamentele de 
profil, 

Directorii adjuncți 
ȘMEEB 

 

 Rezultatele semestrului I al anului universitar 2022-2023.  Președintele CC 
ȘMEEB 

 

 Examinarea și aprobarea dărilor de seamă ale Președinților 
comisiilor de evaluare a tezelor de master. Examinarea 
raportului Antiplagiat pentru Promoția 2023, iarna. 

Departamentele de 
profil, 

Președintele CC 
ȘMEEB 

 

 Chestiuni diverse.   
Aprilie 

 Organizarea Simpozionului tinerilor cercetători, 
secțiunea ”Masterat” 

Departamentele de 
profil, 

Vice director ȘMEEB 

 

 Raport privind rezultatele auditului intern al calității în cadrul 
ȘMEEB 

Responsabil MC  

 Chestiuni diverse.   
Iunie 

 Examinarea și aprobarea dărilor de seamă ale Președinților 
comisiilor de evaluare a tezelor de master 

Departamentele de 
profil, 

Președintele CC 
ȘMEEB 
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 Examinarea raportului Antiplagiat pentru Promoția 2023, vara Președintele CC 
ȘMEEB 

 

 Examinarea și aprobarea raportului privind activitatea 
Consiliului Coordonator al ȘMEEB 

Președintele CC 
ȘMEEB 

 

 Examinarea și aprobarea raportului privind activitatea ȘMEEB Președintele CC 
ȘMEEB 

 

 Chestiuni diverse.   
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VII.   Activități didactice și metodice 

Activitatea privind îmbunătățirea serviciilor educaționale oferite 
Nr. 
crt. Activități/rezultate proiectate Termen Responsabili Viza de 

executare 
1. Organizarea întâlnirilor cu masteranzii anului I, 

cu frecvența la zi și frecvență redusă în vederea 
inițierii în procesul instructiv-didactic 

Septembrie 2022 Director 
ȘMEEB 

 

2. Organizarea întâlnirilor cu studenții anului I, cu 
frecvența la zi cu privire la alegerea disciplinelor 
opționale și a șefilor grupelor academice 

octombrie 2022 Vice directori 
ȘMEEB 

 

3.  Organizarea întâlnirilor cu studenții anului I, cu 
frecvența la zi și frecvență redusă cu privire la 
alegerea disciplinelor opționale pentru anul 
următor de studii 

Ianuarie 2023 
Martie  2023 

Vice directori 
ȘMEEB 

 

4.  Organizarea ședinței cu masteranzii anului II cu 
privire la Regulamentul de promovare a anului 
de studii și cerințele privind organizarea 
stagiului de practică 

Septembrie 2022 Vice directori 
ȘMEEB 

 

5. Organizarea susținerii TM, promoția 2023, 
iarna. Ședința cu secretarele comisiilor de 
evaluare a TM 

Ianuarie 2023 Director 
ȘMEEB 

 

6. Discutarea rezultatelor sesiunilor de examinare 
(iarnă, vară) 

Februarie 
Iunie 

Director 
ȘMEEB 

 

7. Organizarea evaluării competențelor 
masteranzilor eliberați de stagiul de practică 

Septembrie, 
Octombrie 2022 

Director 
ȘMEEB 

 

8. Discutarea procesului de organizare și a 
rezultatelor efectuării stagiilor de practică 
pentru ciclul II 

Noiembrie 2022, 
Februarie 2023 

Director 
ȘMEEB 

 

9. Examinarea raportului Anti plagiat, promoția 
2022 

Februarie, iunie 
2023 

Director 
ȘMEEB 

 

10. Organizarea întâlnirilor cu specialiști de înaltă 
calificare din diferite domenii 

Pe parcursul 
anului 

Director 
ȘMEEB 

 

11. Efectuarea chestionarelor privind nivelul de 
satisfacție a studenților și profesorilor cu privire 
la calitatea procesului de instruire 

Pe parcursul 
anului 

Vice directori 
ȘMEEB 

 

12. Organizarea susținerii TM, promoția 2022, vara. 
Ședința cu secretarele comisiilor de evaluare a 
TM 

Mai  2023 Director 
ȘMEEB 

 

14. Organizarea festivității de înmânare a 
diplomelor de master, Promoția 2021 

Iunie 2023 Director 
ȘMEEB 

 

15. Examinarea și aprobarea rapoartelor privind 
susținerea examenelor de finalizare a studiilor 

Iunie 2023 Director 
ȘMEEB 
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VIII. Activități științifice, inovare, transfer tehnologic şi sportive 
Nr. 
crt. 

           Obiective Termene Responsabili Viza de 
executare 

1. Diseminarea informației privind 
Simpozionul Tinerilor Cercetători 

Aprilie 2023 Director 
ȘMEEB 

 

2. Diseminarea informației cu privire la 
manifestările științifice organizate în 
țară și străinătate pentru masteranzi 

Pe parcursul 
anului 

Director 
ȘMEEB 

 

3.     
     

     

     

 
 

X. Verificarea activităţii didactice şi educaţionale  
de către directorul, vice directorii  ȘMEEB 

Nr. 
crt. Obiective/Activități Termen Rezultatul 

verificării 
1. Frecventarea orelor profesorilor Pe parcursul 

anului 
 

2. Vizitarea lecțiilor deschise ale profesorilor care 
participă la concurs 

Pe parcursul 
anului 

 

3. Monitorizarea efectuării orelor conform orarului Pe parcursul 
anului 
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